
Sede di lavoro

DTI Piemonte Orientale

DTI Lombardia Orientale

DTI Piemonte Occidentale)

U.O.  Rovigo

- n. 1 U.O. Moncalieri                       - 
n. 1 U.O. Alessandria/Casale M.                
- n. 1 U.O. Ferrara                            - 
n. 1 U.O. Cremona                        - 
N. 1 U.O. Modena                                       
- n. 1 U.O. Parma                                  
- n. 1 U.O. Milano

Sede Centrale (DTC)

U.O. Alessandria

- n. 1 Dir. Cent. Affari                     
Gen./Personale/Contratti                    - 
n. 1 Sede Centrale - Bilancio

'- n. 1 U.O. Mantova                            
- n. 2 U.O. Casale M.                           
- n. 1 U.O. Rovigo                            - 
n. 1 U.O. Moncalieri                            - 
n. 3 U.O. Parma                             - 
n. 1 U.O. Ferrara                            -n. 
1 U.O. Alessandria                                
-n. 1 U.O. Pavia                                         
- n. 1 U.O. Piacenza                           - 
n. 1 CSNO Milano                            - 
n. 2 U.O. Modena

Sede Centrale - Bilancio

Sede Centrale (DTC)

DTI Piemonte Occidentale - 
Moncalieri

Servizio Navigazione Interna

Servizio Navigazione Interna 

Sede di lavoro

Sede Centrale

Direzione Centrale Affari Generali 
Contratti

- n. 1 Sede Centrale Acquisti           - 
n. 2 Direz.Centr.Affari Generali           - 
n. 1 U.O. Parma                                 - 
n. 1 Ufficio Milano                            - 
n. 1 Ufficio Moncalieri       

Servizio Navigazione Interna

Sede di lavoro

Sede centrale

Servizio Navigazione Interna

Sevizio Navigazione Interna

Sevizio Navigazione Interna

D1 Funzionario Sp. Amministrativo 1 Mobilità/Concorso

di cui 11 assunzioni nei limiti del turn over (n. 
10 personale di comparto + n. 1 dirigenti) 

Categoria Profilo/Funzione Dirig.le n. posti Modalità indicativa di assunzione

Totale 11

B3 Agente operativo tecnico (meatore) 3 Mobilità/Concorso

Dirigente Amministrativo 1

Categoria Profilo/Funzione Dirig.le n. posti Modalità indicativa di assunzione

C1

ANNO 2019

Scorrimento graduatoria AIPo (approvata con 
determina n. 328 del 15.04.2015)            anticipo 

2020

1 Scorrimento graduatoria di AIPo 

B3 Collaboratori di Conca 2

C1

di cui n. 32 assunzioni nei limiti del turn over 
(n. 30 personale di comparto + n. 2 dirigenti); Totale 36

Categoria Profilo/Funzione Dirig.le n. posti Modalità indicativa di assunzione

Dirigente Tecnico 1  Concorso (assunto il 16.09.2019)

Scorrimento graduatoria di AIPo (assunti il 
24.06.2019 e 15.05.2019)

2

Allegato A) alla delibera C.I. n. 31 del 30/09/2019

Istruttore amministrativo 1
Progressione interna verticale ai sensi dell'art. 22 

del D. lgs. n. 75/2017 (assunto il 01.04.2019 )

D1 Funzionario Sp. Tecnico 1
Progressione interna verticale ai sensi dell'art.22 
del D. Lgs. n. 75/2017  (assunto il  01.04.2019)

D1

PIANO TRIENNALE FABBISOGNO DEL PERSONALE A.I.Po -  PERIODO 2019-2021        - 
III° Provvedimento

Funzionario Sp. Economico Finanziario

D1 Funzionario Sp. Tecnico 7 Mobilità/concorso

D1 1Funzionario Sp. Tecnico
Progressione interna verticale ai sensi dell'art.22 

del D. Lgs. n. 75/2017 

D1 Funzionario Sp. Tecnico 1 Comando (attivato il 01.09.2019)

Dirigente Tecnico 1 Comando (attivato il 01.07.2019)

B3

Funzionario Tecnico

1 Mobilità neutraAgente operativo tecnico (meatore)

Comando/Mobilità neutraD1 1

D1 Funzionario Sp. Economico Finanziario

ANNO 2020

C1 Istruttore tecnico (Dragatore) 1 Mobilità/concorso

Totale 4

B3 1 Mobilità/ConcorsoAgente operativo tecnico(carpentiere)

di cui 4 assunzioni nei limiti del turn over (n. 3 
personale di comparto + n. 1 dirigente) 

Dirigente Tecnico
Mobilità/Concorso (da avviare entro il 

31.12.2019)
1

D1 Funzionario specialista tecnico 1 Mobilità/Concorso

C1 Istruttore amministrativo 6 Mobilità/Concorso

Dirigente Amministrativo 1

ANNO 2021

Istruttore Tecnico Polifunzionale 15 Mobilità/Concorso


